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AVVISO PUBBLICO PER L’ACQUISIZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI 

INTERESSE E SVOLGIMENTO DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 

COMPARATIVA PER LA NOMINA DELL’ORGANISMO MONOCRATICO 

CON FUNZIONI ANALOGHE ALL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI 

VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE DELLA CAMERA DI 

COMMERCIO, INDUSTRIA, ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DELLA 

BASILICATA 

 

 

Art. 1 

Tipologia dell'incarico 

La Camera di commercio, industria, artigianato e agricoltura della Basilicata - di seguito 

Camera di commercio della Basilicata - indice una procedura di valutazione 

comparativa per la nomina dell’Organismo con funzioni analoghe all’Organismo 

Indipendente di Valutazione della performance. 

L’Organismo con funzioni analoghe all’Organismo Indipendente di Valutazione della 

performance sarà costituito nella forma di organo monocratico ed al soggetto cui verrà 

assegnato l’incarico viene richiesto il possesso dei requisiti indicati dal presente avviso. 

L’Organismo svolgerà funzioni analoghe all’OIV di cui all’art. 14 comma 4 del D. Lgs. 

n. 150/2009 e s.m.i., nonché quelle di cui all’art. 8 bis dalla Legge 6 novembre 2012, n. 

190 e s.m.i. 

 

Art. 2 

Requisiti generali e di integrità 

Possono presentare la propria manifestazione di interesse a ricoprire l’incarico di cui 

all’art. 1 esclusivamente i soggetti che, alla data di scadenza del termine di 

presentazione delle domande previsto dal presente avviso, siano in possesso dei 

seguenti requisiti: 

1. essere cittadini italiani o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 

2. godere dei diritti civili e politici; 

3. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti 

giudiziari iscritti nel casellario giudiziale. Le cause di esclusione di cui al 

presente numero operano anche nel caso in cui la sentenza definitiva disponga 

l’applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’articolo 444 del codice di 

procedura penale. 

4. non essere stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno 

dei reati previsti dal libro secondo, titolo II, capo I del codice penale; 

5. non aver riportato condanna nei giudizi di responsabilità contabile e 

amministrativa per danno erariale; 

6. non essere stati motivatamente rimossi dall’incarico di componente dell’OIV o 

di Organismo con funzioni analoghe prima della scadenza del mandato; 

7. non essere stati destinatari, quali dipendenti pubblici, di una sanzione 

disciplinare superiore alla censura; 

8. non rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in 

organizzazioni sindacali ovvero non avere rapporti continuativi di 

collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero non aver 

rivestito simili incarichi o cariche o avuto simili rapporti nei tre anni precedenti; 
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9. non trovarsi in alcun’altra delle situazioni di conflitto di interesse anche 

potenziale, di interessi propri, del coniuge, dei conviventi, di parenti, di affini 

entro il secondo grado, di inconferibilità, di incompatibilità, di divieto di nomina 

a componente dell’Organismo monocratico con funzioni analoghe all’OIV e, per 

analogia, dell’OIV, o di assunzione dell’incarico in questione, ai sensi delle 

disposizioni di cui alla legge 190/2012, al d.lgs. n. 39/2013, al D.Lgs. n. 

150/2009 e ss.mm.ii. e alle altre norme di legge e discipline di settore; 

10. non essere soggetti già lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza e non 

prevedere la propria collocazione in quiescenza nel corso della durata 

dell’incarico. 

 

 

Art. 3 

Requisiti di competenza ed esperienza  

Possono presentare la propria manifestazione di interesse a ricoprire l’incarico di cui 

all’art. 1 esclusivamente i soggetti che, alla data di scadenza del termine di 

presentazione delle domande previsto dal presente avviso, siano inoltre in possesso dei 

seguenti requisiti professionali: 

a) essere in possesso di diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea 

specialistica o laurea magistrale (i titoli di studio conseguiti all’estero devono 

essere stati riconosciuti equivalenti e validi sul territorio italiano secondo quanto 

previsto dall’art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001, nella domanda dovranno essere 

indicati gli estremi del provvedimento con il quale è stata dichiarata 

l’equipollenza). Sono escluse le lauree triennali; 

b) essere in possesso di comprovata esperienza professionale di almeno otto anni, 

maturata presso pubbliche amministrazioni o aziende private, nella misurazione 

e valutazione della performance organizzativa e individuale, nella 

pianificazione, nel controllo di gestione, nella programmazione finanziaria e di 

bilancio e nel risk management, di cui almeno cinque anni come componente di 

Organismo indipendente di valutazione della performance o Nuclei di 

valutazione, ovvero Organismo con funzioni analoghe. 

 

Art. 4 

Termini e modalità di partecipazione 

I candidati dovranno, a pena di esclusione, inviare la documentazione sotto specificata, 

in formato PDF debitamente datata e sottoscritta, esclusivamente tramite PEC 

all’indirizzo cameradicommercio@pec.basilicata.camcom.it entro e non oltre il termine 

perentorio del 27 dicembre 2024: 

a. domanda di partecipazione redatta esclusivamente secondo lo schema allegato al 

presente avviso; 

b. dettagliato curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto; 

c. copia di un valido documento di identità in corso di validità; 

d. copie di eventuali titoli o attestati che il candidato intenda far valere; 

e. relazione di accompagnamento di cui all’art. 5, datata e sottoscritta. 

Tutti i requisiti richiesti e i titoli che si intendano far valere dovranno essere posseduti 

alla data di scadenza del termine di presentazione delle domande. 

Ai sensi del DPR 445/2000, le dichiarazioni rese nell’istanza di partecipazione alla 

procedura hanno valore di dichiarazioni sostitutive. Nel caso di falsità di atti e 
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dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 del citato 

decreto. 

La mancata sottoscrizione della domanda e della documentazione allegata alla 

medesima, il superamento del termine temporale per la presentazione della domanda e 

qualunque difformità dalle prescrizioni del presente avviso, costituiranno motivo di non 

ammissibilità alla procedura. 

È onere dei partecipanti comunicare tempestivamente eventuali variazioni dei dati e dei 

recapiti forniti in fase di candidatura. 

Ai fini del rispetto del termine fissato per la presentazione della domanda farà fede la 

data e l’ora di spedizione della PEC indicata nella ricevuta di avvenuta consegna. La 

Camera di commercio della Basilicata non assume responsabilità per eventuali ritardi 

e/o disguidi tecnici comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza 

maggiore, né per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del 

recapito da parte del soggetto candidato o da mancata o tardiva comunicazione del 

cambiamento dell’indirizzo PEC indicato nella domanda o di malfunzionamento del 

sistema di trasmissione dei dati. 

 

Art. 5 

Ammissione, valutazione comparativa e nomina 

Verranno ammesse alla valutazione comparativa, previa istruttoria condotta dal 

responsabile del procedimento, solo le domande dei candidati aventi i requisiti indicati 

agli articoli 2 e 3 lettera a) pervenute nei termini, con le modalità sopra indicate e 

complete dei contenuti previsti dal presente avviso. 

È onere dei candidati dimostrare il possesso dei requisiti di competenza ed esperienza di 

cui all’articolo 3 lettera b) mediante il curriculum, mediante copia di eventuali titoli o 

attestati che si intendano far valere, nonché mediante apposita relazione di 

accompagnamento che illustri adeguatamente le proprie competenze ed esperienze 

professionali che si ritengano significative in relazione al ruolo da svolgere. 

Le competenze ed esperienze professionali saranno valutate, in via comparativa, sulla 

base degli elementi desumibili dai documenti prodotti nonché, eventualmente, mediante 

un colloquio davanti alla Giunta camerale, Organo amministrativo deputato alla 

nomina, nel corso del quale il candidato dovrà illustrare le proprie più significative 

esperienze, specie nell’ambito delle Camere di commercio, ed esporre gli obiettivi che 

egli ritenga che l’Organismo debba perseguire. 

La valutazione comparativa sarà effettuata dalla Giunta attraverso i seguenti elementi: 

- comprovata esperienza professionale pluriennale maturata nelle pubbliche 

amministrazioni, con particolare riguardo alle Camere di commercio, nel concreto 

svolgimento delle funzioni in almeno uno dei seguenti ambiti ritenuti qualificanti 

il tipo di professionalità richiesta: misurazione e valutazione della performance 

organizzativa e individuale; pianificazione; controllo di gestione; 

programmazione finanziaria e di bilancio; risk management; 

- comprovata esperienza professionale pluriennale maturata nelle pubbliche 

amministrazioni, con particolare riguardo alle Camere di commercio, in qualità di 

componente di O.I.V., Nuclei di valutazione, ovvero Organismi con funzioni 

analoghe all’O.I.V.; 

- adeguata conoscenza delle funzioni e del funzionamento, dei sistemi di controllo, 

dell’assetto organizzativo e del sistema di contabilità delle Camere di commercio; 
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- titoli di studio ulteriori rispetto a quelli previsti come requisiti di accesso, 

conseguiti in profili afferenti alle materie che attengono alle funzioni oggetto 

dell’incarico e rilasciati da Istituti Universitari italiani o stranieri all’esito di un 

percorso formativo di durata comunque superiore a quella annuale (dottorato di 

ricerca e relative pubblicazioni, master di II° livello, corsi di specializzazione 

post-universitari); 

- pubblicazioni nelle seguenti materie: misurazione e valutazione della performance 

organizzativa e individuale; pianificazione; controllo di gestione; 

programmazione finanziaria e di bilancio; risk management; gestione del 

personale. 

 

La valutazione comparativa dei titoli, delle competenze professionali e dell’esperienza 

dei candidati, nonché la nomina del candidato selezionato, sono effettuate a 

insindacabile giudizio dalla Giunta camerale. 

La valutazione comparativa prevista dal presente avviso non pone in essere alcuna 

procedura concorsuale e/o paraconcorsuale: essa è finalizzata solo a rendere edotti i 

partecipanti sulle modalità di scelta del soggetto nominato componente dell’Organismo 

con funzioni analoghe all’O.I.V., nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità 

di trattamento, trasparenza e buon andamento del procedimento. 

La valutazione comparativa svolta ai sensi del presente avviso non comporta alcun 

diritto o aspettativa ad ottenere un incarico presso la Camera di commercio della 

Basilicata. 

La valutazione verrà effettuata anche in presenza di una sola candidatura. 

 

Art. 6 

Durata e compenso 

L’Organismo dura in carica dal 1° febbraio 2025 al 31 gennaio 2028 o, nel caso in cui 

per qualsiasi motivo il procedimento non si concluda entro il 31 gennaio 2025, per tre 

anni decorrenti dalla data di adozione del provvedimento di nomina.  

Il compenso ammonta a € 6.000,00 ed è comprensivo di ogni prestazione, rimborso 

spese e contributi, al lordo delle ritenute di legge in ragione di anno, con conseguente 

proporzionale riduzione in dodicesimi in caso di durata dell’incarico inferiore all’anno. 

 

Art. 7 

Pubblicità 

Il presente avviso e il modello di domanda di partecipazione sono pubblicati nella 

Sezione “Amministrazione trasparente” – Sottosezione “Personale → OIV” del sito 

internet www.basilicata.camcom.it e, fino al giorno di scadenza, all’Albo on line 

dell’Ente.  

Le comunicazioni individuali saranno effettuate a mezzo posta elettronica certificata e 

trasmesse all’indirizzo PEC fornito dal candidato nella domanda di partecipazione. 

La delibera di nomina, il curriculum professionale della persona nominata e il relativo 

compenso, nonché gli ulteriori documenti previsti dalla legge, saranno pubblicati sul 

sito istituzionale dell’Amministrazione, ai sensi della normativa vigente. 
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Articolo 8 

Responsabile del procedimento 

Il responsabile del procedimento è il Segretario Generale della Camera di commercio 

della Basilicata Avv. Patrick Suglia. 

Per informazioni scrivere al seguente indirizzo di posta elettronica ordinaria: 

affari.generali@basilicata.camcom.it   

 

Articolo 9 

Pari opportunità 

La Camera di commercio della Basilicata garantisce, ai sensi della vigente normativa, 

pari opportunità tra uomini e donne, nonché nei confronti dei candidati con disabilità. 

 

Art. 10 

Trattamento dei dati personali 

 

La Camera di commercio della Basilicata tratterà i dati personali dei partecipanti al 

presente Avviso  nel rispetto del Regolamento (UE) n. 2016/679 – di seguito GDPR - ed 

applicherà le misure tecniche ed organizzative conformi allo stesso GDPR, garantendo 

che il trattamento dei dati personali, dei quali entrerà nella disponibilità nell’ambito 

della presentazione e gestione delle domande di partecipazione alla presente procedura, 

sia svolto nel rispetto delle norme vigenti in materia di protezione dei dati personali, 

secondo quanto riportato nell’informativa pubblicata al seguente link 

https://www.basilicata.camcom.it/sites/default/files/contenuto_redazione/informativa_oi

v.pdf e allegata al modello di domanda di partecipazione che i partecipanti 

dichiareranno di aver letto e ben compreso.  

mailto:affari.generali@basilicata.camcom.it
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